Критерии отбора и требования к работам
1. На Конференцию принимаются работы следующих видов: 
- проблемно-исследовательские; 
- проблемно-реферативные; 
- проблемно-поисковые. 
2. Критерии оценки представленных работ: 
- качество работы – 1-4 балла; 
- содержание работы – 1-3 балла; 
- использование демонстрационного материала – 0-2 балла; 
- грамотность и логика представления работы – 1-3 балла; 
- умение поддерживать дискуссию – 1-3 балла. 
3. Работы участников Конференции оцениваются в соответствии с критериями путём вычисления среднего балла по всем критериям. 
4. Работа должна быть выполнена самостоятельно, соответствовать оформительским требованиям: 
- титульный лист (с названием темы и исходными данными автора и научного руководителя); 
- содержание (план); 
- введение (обоснование темы, цели и задачи исследования); 
- основная часть; 
- заключение; 
- список используемой литературы; 
- приложение. 
5. В работе необходимо наличие чётко обозначенных теоретической и практической частей, а также собственных достижений авторов, области использования результатов. 
6. Объём содержательной части работы должен составлять не более 10 страниц, формат А 4 печатного листа (интервал 1,5; шрифт 14) без учёта иллюстраций и приложений. 
7. Для представления результатов проделанной работы создаётся презентация в соответствии с требованиями: 
- титульный лист; 
- план работы; 
- цель и задачи; 
- основные этапы работы; 
- главные результаты; 
- выводы (рекомендации).
